Praktiklog

(Master)

Baggrund for leereren:

Baggrunden for denne praktiklog er at skabe et dynamisk materiale, som leererteamet kan bruge
sammen med eleven til at styrke karrierelaeringen i erhvervspraktikkerne. Materialet kan bruges som
led i fgr-aktiviteter med eleven, hvor eleven arbejder med indsigt i sig selv og sine styrker og
forventninger til praktikforlgbet. Materialet kan ogsa bruges som led i efter-aktiviteter med eleven,
hvor eleven evaluerer sin praktik og reflekterer over sine naeste skridt mod den positive destination.

Dokumentet er lavet saledes, at den enkelte lzerer kan tilpasse det elevens forudsztninger, behov og
det specifikke praktiksted. Har man elever, der har sveert ved den skriftbaserede form, kan man erstatte
opgaverne med en videolog i stedet. Det afggrende er ikke formen, men at eleven far reflekteret over
sin lering ifm. praktikken.

Nar vi i Hjgrringskolen sender elever i erhvervspraktik, er logikken i rollefordelingen saledes, at det er
leereren, der har ansvaret for den individuelle opfglgning pa eleven, mens praktikkoordinator har
ansvaret for opfglgning over for virksomheden.

Obligatorisk erhvervspraktik

Hjgrring Kommune har gennem Ungegarantien intensiveret indsatsen for at hjeelpe unge med at forfglge
deres positive destination — det vil sige at treeffe de rette valg om uddannelse og job.

En af de indsatser, der skal hjeelpe de unge pa vej, er en styrket erhvervspraktik. Det er nu obligatorisk for
alle unge i grundskolens 9. klasse at komme i erhvervspraktik i 1 uge, og det er muligt for alle unge i 7. (6.)
klasse — 10. klasse at komme i erhvervspraktik efter gnske. Denne praktiklog er lavet til at hjeelpe dig med
at leere af dit praktikforlgb.




Forberedelse former den gode praktik

Nar du skal i erhvervspraktik, er det vigtigt, at bade du og virksomheden er godt forberedt, sa du kan laere
noget om dig selv, om virksomheden, jobfunktioner og muligheder pa arbejdsmarkedet.

| skolen arbejder du sammen med dine lzerere om at researche pa virksomheden. Du kan f.eks. forberede
dig med disse spgrgsmal:

Hvad hedder virksomheden, hvor du skal i praktik?

Hvilken branche tilhgrer den?

Hvor gammel er den?

Hvor mange ansatte er der?

Hvad producerer eller szlger virksomheden?

Hvilke jobfunktioner tror du der findes i virksomheden?

Maske stiller din lzerer dig ogsa en opgave, du skal tage med ind i praktikken. Det kan vaere en billedserie,
spprgeskemaundersggelse, et interview, et medarbejderportraet, en reportage over en praktikdag eller
andet.

Efter praktikken skal du praesentere din praktik for dine klassekammerater og/eller din leerer. P4 den made
far flere viden om den virksomhed, du har besggt. (Denne sekvens inddrages kun, hvor kontaktlaerer
vurderer, at det har relevans for eleven at prasentere sine praktikoplevelser for holdet. Det kan variere fra
person til person, men ogsa efter, om det primaere praktikmal er uddannelses- og erhvervsafklaring eller
arbejde med personlige kompetencer)

Nice to know

Nar du starter i praktik, har du sikkert allerede varet pa besgg hos virksomheden til et formgde. Du har
hgrt om virksomheden og om opgaver, du kan mgde i praktikken. Du har ogsa talt lidt om dig selv, og hvad
der skal til for at hjeaelpe dig med at fa et godt praktikforlgb, hvor du udvikler dig fagligt og personligt og far
inspiration til din positive destination.

Naevn 3-5 ting, som virksomheden kan ggre for at hjaelpe dig med at fa et godt praktikforlgb:




Afstem ogsa dine egne forventninger ved at spgrge:

1. Hvad er formalet med din praktik?

2. Hvad er dine egne forventninger til praktikforlgbet?

3. Hvilke mal vil du arbejde med under dit praktikforlgb?

Styrkespotting

| praktikken vil du laere mere om dine styrker. Hvilke 3 ting er du iseer god til?

1.

Maske far du gje pa andet, du er god til derude, og sa skriver du det pa listen. Det er det, vi i Hjgrringskolen
kalder styrkespotting, og det kan hjalpe dig til at blive opmaerksom pa alt det, du er god til, og som du med
fordel kan ggre mere af pa vejen til din positive destination.

Praktikevaluering
Hvad siger virksomheden?

Nar du er feerdig med din praktik kan det veere rart at fa virksomhedens feedback pa din indsats. Det er ikke
noget krav, men du kan med fordel lave en kort afsluttende samtale med din kontakt pa virksomheden,
hvor du spgrger ham/hende om fglgende (Nedenstdende spgrgsmal tilpasses elevens formulerede mal med
praktikken under “Nice to know”):




Hvordan oplevede | min mgdestabilitet? (Inddrages kun, hvor mgdestabiliteten er et delmal med
praktikken)

Hvordan oplevede | min interesse og arbejdsindsats?

Hvordan oplevede | mit potentiale inden for faget?

Hvilke 3 styrker fik | gje pa hos mig?

Hvad synes |, jeg fremadrettet skal have fokus pa at blive bedre til?

Er der andet, | gerne vil give mig med pa vejen mod min fremtid?

Virksomhedens feedback kan veere nyttig for dig af flere arsager, men fgrst og fremmest, fordi du i
praktikken leerer pa en helt anden made end i skolen og har mulighed for at opdage nye sider af dig selv.
Hvis du foretraekker at fa virksomheden til at udfylde et evalueringsskema over din praktik, kan du aftale
dette med din lzerer.

Hvad siger du selv?

1. Hvad lzerte du af praktikken?
a. Om virksomheden
b. Om digselv
Hvad overraskede dig?
Hvilke styrker mener du, man skal have for at arbejde der/i praktikfunktionen?
Hvilke opgaver syntes du bedst om? Hvorfor?

Hvilke opgaver syntes du mindst godt om? Hvorfor?

Var ovenstaende opgaver “kan” eller “skal”- opgaver?

(For sa vidt angar skriftsprogligt eller refleksivt udfordrede elever, kan denne del helt eller delvist erstattes
af, at eleven giver smileyer pa en skala fra 1-5 til spgrgsmalene nedenfor

Hvor glad var du for opgaverne i praktikken?

Hvor glad var du for kollegerne?




Naeste skridt

Du har nu veeret i erhvervspraktik og er blevet klogere pa bade dig selv, den virksomhed, du har besggt,
erhvervet, arbejdslivet mm.

1. Har du faet lyst til at vide mere om, hvordan du kan komme til at arbejde inden for dette erhverv?
Hvem kan hjzelpe dig med at fa mere viden? (Kontaktlaerer, UE-vejleder, praktikkoordinator, andre
som f.eks. folk fra det private netveerk...)

Hvor kan du fa mere viden? (F.eks. ug.dk, uddannelsesinstitutioners hjemmesider, andet...)

Hvad skal dit naeste skridt vaere?




